PRIMEIRA ADAPTACAO DOS ESTATUTOS DA ANTIGA SOCIEDADE HELVETIA COUNTRY
RESIDENCIAL, REGULARMENTE APROVADOS EM 14 DE AGOSTO DE 2.004, AOS TERMOS
EXIGIDOS PELA LEI FEDERAL N. 10.406/2.002 (NOVO CODIGO CIVIL BRASILEIRO), EM
CONFORIDADE COM OS ARTIGOS 53 ATE 61 DO MESMO CODEX, COM AS ALTERACOES

INTRODUZIDAS PELA Lei federal n. 11.127/2.005.

ESTATUTO DA ASSOCIACAQ "HELVETIA COUNTRY RESIDENCIAL" — anteriormente

denominada “Sociedade Helvetia Country Residencial”.

ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO HELVETIA COUNTRY RESIDENCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO
E PRAZO DE DURACAO

Artigo 1° - A ASSOCIACAO HELVETIA
COUNTRY RESIDENCIAL, fundada aos 19
(dezenove) dias do més de agosto do
ano de 1.995 (um mil, novecentos e
noventa e cinco), sob a denominacdo
de Associacdo Helvetia  Country
Residencial, € uma associacdo sem fins
lucrativos ou econdmicos, cujo prazo de
duracdo é indeterminado, sendo regida

pelos estatutos e legislacdo especifica.

Artigo 2° - A Associacao tera como sede a
portaria do loteamento denominado Helvetia
Country, situada na Avenida Windsor Park ,
N° 271, em Indaiatuba, Estado de Séao

Paulo.

Artigo 3° - A Associagdo tera como
finalidade representar os titulares dos
terrenos compreendidos no loteamento
Helvetia Country, constante de 22 (vinte e
duas) quadras e 215 (duzentos e quinze)
lotes residenciais, cujos documentos
pertinentes, inclusive direitos e obrigacfes
de ordem comunitaria dos proprietarios de
lotes, encontram-se arquivados junto ao
cartorio de Registro de Iméveis de
Indaiatuba-SP, sob n° 1, da Matricula n°® 5-
234, R.1, do livro 2-Q fls. 239.

Paragrafo Primeiro — A representacao
mencionada no caput deste artigo se fara
mediante a representacdo dos associados
junto a quaisquer autoridades constituidas e
a terceiros, no intuito de defender o
interesse coletivo de seus associados,
interesse este manifestado através das
normas do Estatuto Social, do Regulamento

do Loteamento, do Contrato de Concessao



firmado com a Prefeitura Municipal de
Indaiatuba em 16 de dezembro de 1996, e
das deliberacdes das Assembléias Gerais
regularmente convocadas, instaladas e
realizadas, sendo vedada a Associacao, a
Diretoria e ao Conselho Fiscal a defesa de
quaisquer interesses individuais e que nao
tenham sido submetidos a deliberacado dos
associados reunidos em Assembléias

Gerais.

Paragrafo Segundo — E da esséncia do
objeto social da Associacdo gerir o
loteamento através da Diretoria e mediante
a atuacdo do Conselho Fiscal examinar as
acoes da Diretoria, por si ou por terceiros,
no estrito cumprimento das decisdes
manifestadas pelos associados nas
Assembléias Gerais, em obediéncia as Leis,
ao Estatuto Social, ao Regulamento Interno
do Loteamento e ao Contrato de Concesséao
firmado com a Prefeitura Municipal de
Indaiatuba em 16 de dezembro de 1996,

podendo ainda:

a) atuar junto as  autoridades
competentes, no sentido de angariar
melhorias, promover a integracdo de
seus associados para o bem estar

comum;

b) zelar pela obediéncia as normas de

cardater comunitdrio;

c) deliberar quanto aos critérios de

vigilancia;

d) desenvolver esforcos visando o
alcance dos mais elevados padrdes nos
aspectos de conservacdo, limpeza e

preservacdo de dreas verdes;

e) implementar projetos de seguranca e

administracdo;

f) atuar como administradora do
lotfeamento, podendo confratar ou
rescindir servicos de administracdo,
bem como contratar terceiros para a
execucdo de tais servicos a que se

desting;

Paragrafo Terceiro - A associacao é a
legitima representante dos seus associados
no ajuizamento de quaisquer medidas
judiciais contra quem quer que seja,
inclusive contra os seus associados, sendo
obrigatéria a manifestacdo dos associados
reunidos em Assembléias Gerais
convocadas especialmente para deliberar
sobre as acdes a serem ajuizadas, salvo
nas hipéteses do ajuizamento de acdes de
cobranca em face da inadimpléncia dos
associados em relacdo as suas obrigacdes
perante a Associacdo, e nas situacoes
onde seja necessdria a afuacdo

imediata pela possibilidade de



perecimento ou perda do bem ou
Direito pela associacdo, em face da
demora na readlizacdo da assembléia
geral.

Artigo 4° - A duracdo da Associagcdo sera
por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - S0 considerados associados 0s
proprietarios, compromissarios
compradores, cessionarios e promissarios
cessionarios, bem como titulares em geral
de direitos sobre lotes de terrenos situados
no loteamento Helvetia Country, que
figurarem no instrumento de constituicdo da
Associagdo, bem como aqueles que,
posteriormente, a partir da subscricdo da
competente adesdo venham a ser admitidos
para compor O quadro associativo ou
tenham comparecido as Assembléias
Gerais, exercido o direito de voto ou tenham

sido votados.

Artigo 6° - S&o direitos dos associados,
desde que quites com suas obrigacdes para

com a associacao:

a) propor a Diretoria providéncias Uteis aos

interesses da Associacao;

b) participar das Assembléias Gerais, votar

e ser votado;

¢) inquirir formalmente os membros do
Conselho Fiscal a respeito de quaisquer
assuntos relacionados a Associacgao;

d) fiscalizar os atos da Diretoria e do
Conselho Fiscal,

e) participar do acervo da associacdo em
caso de liquidagéo;

f) retirar-se da associacao.

Artigo 7° - Sao deveres dos associados:

a) cumprir e fazer cumprir o disposto nestes
Estatutos Sociais, no regulamento da
Associagdo com as obrigacbes de carater
comunitario constantes da Matricula n° 5-
234, R-1, do livro 2-Q, fls. 239, do Cart6rio
de Registro de Iméveis da Comarca de
Indaiatuba, Estado de S&o Paulo, e com as
condicbes do contrato de concessdo
firmado com a Prefeitura Municipal de
Indaiatuba em 16 de dezembro de 1996,
inclusive, repetindo ou incluindo as
aludidas  condicdes, restricoes e
orientacoes nos documentos alusivos a
compra, venda ou locacdo do imdvel

situado no loteamento Helvetia Country;

b) acatar e cumprir as deliberacbes dos
orgdos sociais, desde que regularmente
amparadas por manifestacbes  dos
associados reunidos em Assembléias

Gerais.



c) satisfazer a Associacdo: (a) as despesas
ordinarias incorridas mediante o pagamento
da taxa de manutencao; (b) as contribuicdes
de melhoria destinadas a investimento; c)
as despesas extraordinarias e d) outros
dispéndios incorridos pela Associacéo,
desde que todos tenham sido aprovados em
Assembléias Gerais regularmente

convocadas, instaladas e realizadas.

Paragrafo Unico — O ndo pagamento das
importancias devidas mencionadas em (c)
estara sujeito aos acréscimos legais de
juros moratorios de 1% ao més, atualizacao
monetaria com base nos indicadores
publicados pelo Superior Tribunal de Justica
e de multa de 2% calculada sobre todo o

saldo devido.

CAPITULO 1l

DA ADMINISTRACAO E DA
FISCALIZACAO

Artigo 8° - S@o 6rgdos sociais a Assembléia
de Associados, a Diretoria Executiva e o
Conselho Fiscal. E responsavel pela
Administracdo a Diretoria Executiva e pela

fiscalizacdo, o Conselho Fiscal.

Artigo 9° - Nenhum membro da Diretoria

Executiva ou do Conselho Fiscal sera

remunerado no desempenho de suas

atribuicdes.

Artigo 10 - O diretor e o conselheiro fiscal
respondem pelos danos causados por atos
praticados com abuso de poder.

Paragrafo Primeiro — S8o modalidades de
exercicio abusivo de poder:

a) orientar a Associagdo para fim estranho
ao objeto social ou lesivo ao interesse
coletivo dos associados ou leva-la a
favorecer qualquer pessoa em prejuizo da

Associagéo ou dos seus associados;

b) promover a concretizagdo de qualquer
ato com o fim de obter, para si ou para
outrem, vantagem indevida em prejuizo da
associacdo, dos demais associados,
coletiva ou individualmente e dos que

trabalham na Associacgéo;

c) promover a adocdo de politicas ou
decisbes que nao tenham por fim o
interesse da Associacdo e visem a causar
prejuizo aos seus associados, coletiva ou
individualmente considerados e aos que

trabalham nela;

d) induzir ou tentar induzir, proprietério,
residente, conselheiro fiscal, administrador,
funcionéario de morador ou de empreiteiros e
terceiros, a praticar ato ilegal ou,
descumprindo seus deveres definidos na

Lei, neste Estatuto, no Regulamento da
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Associacdo, no Contrato de Concessao
firmado com a Prefeitura Municipal em 16
de dezembro de 1996, a promover, contra o
interesse da associagdo e de seus
associados, de proprietéario, de residente, de
conselheiro fiscal, de administrador, de
funcionérios ou de terceiros, coletiva ou
individualmente considerados, sua
ratificacdo pela assembléia geral dos

associados;

e) contratar com a associagdo, diretamente
ou através de outrem, ou de Associagdo na
qual tenha interesse, em condi¢cbes de

favorecimento ou nédo equitativas;

f) aprovar ou fazer aprovar contas
irregulares de  administradores, por
favorecimento pessoal, ou deixar de apurar
dendncia que saiba ou devesse saber
procedente, ou que justifique fundamentada

suspeita de irregularidade.

CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 11 — A assembléia geral convocada e
instalada de acordo com este estatuto, tem
poderes para decidir sobre todos os
negécios relativos ao objeto da associacao
e tomar as resolugbes que julgar
convenientes a sua defesa e

desenvolvimento.

Artigo 12 - As Assembléias Gerais
Ordinarias seréo realizadas até o ultimo dia
do més de fevereiro de cada ano, com o
prazo de 15 (quinze) dias para a
convocacdo por edital a ser afixado em
lugar visivel da sede da Associagdo e
enviado por carta a todos os proprietarios,
para os fins especificos de: a) eleger a
Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal,
através de votos publicos; b) deliberar sobre
0 Balanco Patrimonial, sobre a
Demonstracdo do Resultado do exercicio,
sobre a Demonstracdo das mutacdes do
Patriménio Liquido, sobre a Demonstracao
das Origens e Aplicacdes de Recursos e
sobre as Notas Explicativas; c) aprovar o
orcamento anual que devera conter,
detalhadamente, a previsdo das despesas
ordinarias e dos investimentos para os 12

meses imediatamente subseqlentes.

Paragrafo Primeiro - As despesas
extraordinarias s6 poderao ser contratadas
elou realizadas mediante a aprovacdo de
uma Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim,
onde deverdo ser apresentadas aos
associados as razdes que recomendam a

sua aprovacao.

Paragrafo Segundo - As despesas
extraordinarias so poderao ser
consideradas regulares desde que seja
indicada a fonte dos recursos que as

suportardo, a qual, salvo aprovacdo
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expressa da Assembléia Geral, podera ser
satisfeita pelo caixa da associagéao,
devendo o0s recursos destinados a
satisfacdo dessas despesas ser, necesséria
e obrigatoriamente,  supridos  pelos

associados mediante contribuicbes

especificas.

Artigo 13 - As Assembléias Gerais serao
realizadas mediante a prévia convocacao
que deverd ser firmada por 2 (dois)
membros da Diretoria Executiva ou 2 (dois)
membros do Conselho Fiscal, ou, ainda, por
10% (dez por cento) do total dos associados
no pleno exercicio de seus direitos

estatutarios.

Paragrafo Primeiro — As Assembléias
Gerais serdo regularmente convocadas
desde que todos os assuntos a serem
apreciados constem especificamente do
Edital, sendo expressamente vedada
mengdes genéricas tais como “Outros
Assuntos de Interesse”, “Assuntos de
Interesse  Geral’, ou, ainda “Outros

Assuntos”.

Paragrafo Segundo — A assembléia geral
poderd& ser realizada na sede da
Associacéo, ou em outro local, devendo os
editais de convocacéo indicar, com clareza,
o lugar da reunido, que em nenhum caso
poderd realizar-se fora da cidade de

Indaiatuba.

Paragrafo Terceiro - Independentemente
das formalidades previstas neste artigo,
seré considerada regular a assembléia geral
a que comparecerem todos os associados.

Paragrafo Quarto - A Assembléia Geral
Ordinaria e a Assembléia  Geral
Extraordinaria poderdo ser,
cumulativamente, convocadas e realizadas
no mesmo local, data e hora e registradas

em ata Unica.

Artigo 14 - As Assembléias serdo instaladas
em primeira convocacao com a presenga de
metade mais um dos associados, ou, em
segunda convocagdo, com qualquer numero
de presentes, 30 (trinta) minutos apds o
horario designado para a realizacdo da
primeira convocagdo, sendo contada a
presenca de cada associado pelo namero

de lotes de que for titular.

Artigo 15 - As deliberagbes das
Assembléias Gerais deverdo ser levadas ao
conhecimento dos associados através de
remessa de copia das atas juntamente
com o boleto bancéario que se vencer no
més subsequliente a elaboragéo da ata, ou
de emissdo de comunicado da Diretoria a
respeito, dentro de 30 dias de sua
realizagdo e, ainda, afixadas na Sede da
Associacao, devendo la permanecer por até
20 dias.



Artigo 16 - As Assembléias Gerais serdo
instaladas por um dos Diretores, e
presididas por qualquer dos associados
escolhido mediante votacdo ou aclamacao
dentre os presentes, cabendo ao Presidente
escolhido a indicacdo do secretério.

Paragrafo Primeiro - O Secretario da
Assembléia Geral devera lavrar ata em livro
préprio ou por meio equivalente, a qual sera
assinada pelo Presidente e Secretario da

assembléia.

Paradgrafo Segundo - As decisdes das
Assembléias Gerais, adotadas por maioria
simples de votos, obrigam a todos os
associados, inclusive aos ausentes e
somente poderdo ser modificadas por outra
Assembléia Geral, na hipotese de que a
deliberacdo que se pretenda modificar deva
ser motivada por fato novo que obriga a sua
revisdo mediante nova deliberacdo sobre o

mesmo assunto.

Paragrafo Terceiro - Antes de iniciar-se 0s
trabalhos da assembléia os associados
assinardo a Lista de Presenca indicando o
seu nome, a quadra e lotes de sua
propriedade e o0s dados cadastrais que
possibilitem contaté-los, tais como telefone

e enderecos.

Paragrafo Quarto — Se durante a realizacao
das assembléias fizerem-se necessarios

outros esclarecimentos, as deliberagbes

poderdo ser adiadas para a realizacdo de

diligéncias.

Paragrafo Quinto - A aprovagdo, sem
reservas, das demonstracdes financeiras e
das contas da Diretoria Executiva, exime de
responsabilidade os diretores e membros do
conselho fiscal, salvo erro, dolo, fraude ou

simulacao.

Paragrafo Sexto - Se a assembléia aprovar
as demonstragbes financeiras  com
modificagbes, o0s Diretores promoverao
dentro de 30 (trinta) dias o registro das
alteracdes, encaminhando as novas
demonstragbes aos associados, tdo logo

refeitas.

Paragrafo Sétimo - As atas das assembléias
gerais serdo arquivadas no registro de

Titulos e Documentos.

Pargrafo Oitavo - A assembléia geral
extraordinaria que tiver por objeto a reforma
deste estatuto somente se instalard com a
presenca de associados que representem
2/3 (dois tercos), no minimo, dos titulares de

lotes do loteamento Helvetia Country.

Artigo 17 - Os votos dos associados
corresponderdo ao numero de lotes que
cada um possuir, desde que ndo estejam
suspensos seus direitos, ficando facultado o
voto por procuracdo, devendo o outorgado
ser, obrigatoriamente, titular de lote no

loteamento Helvetia Country.



Paragrafo Primeiro - As deliberagbes das
assembléias  gerais, ressalvadas as
excegOes previstas nesse estatuto, serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos

associados.

Artigo 18 — O associado que deixar de
cumprir obrigacdo imposta pelo estatuto ou
pela assembléia, terd seus direitos
suspensos, cessando a suspenséo logo que

satisfeita a obrigacgéo.

Artigo 19 - Compete privativamente a

assembléia-geral:

| - reformar o estatuto social;

Il - eleger ou destituir, a qualquer tempo, 0s

diretores e membros do conselho fiscal;

Il - tomar, anualmente, as contas da
Diretoria e deliberar sobre as
demonstragbes  financeiras  por ela

apresentadas;

IV - deliberar sobre transformacédo, fuséo,
incorporacdo e cisdo da Associagdo, sua
dissolucdo e liquidacdo, eleger e destituir

liquidantes e julgar-lhes as contas.

Artigo 20 - As Assembléias Gerais poderédo
deliberar a instalacdo de Comissbes de
apoio a atuacdo da Diretora Executiva, ou

independentes e, neste caso, subordinando-

as exclusivamente as assembléias gerais
para a apreciagéo de assuntos relacionados
com quaisquer temas. Na eleicdo dos
membros respectivos serdo observadas as
mesmas regras estatutérias relacionadas
com a eleicAo dos membros da Diretoria
Executiva, ficando a fixacdo do numero de
membros de cada comissdo a critério da

Assembléia Geral que a eleger.

Paragrafo Primeiro — O mandato dos eleitos
para as Comissdes eleitas para 0 apoio a
Diretoria vigera até a primeira Assembléia
Geral Ordinaria apés a sua instalagdo, ou
até o término de suas fungdes, o que
primeiro ocorrer. Neste caso, a Diretoria
Executiva e a Comissdo deverdo firmar
Termo de Concluséo dos trabalhos, cuja
copia devera ser encaminhada a todos os
associados e arquivada na sede da
Associagdo. Dos trabalhos das Comiss6es
serdo lavrados atas, as quais deverdo ser

encaminhadas a Diretoria.

Pardgrafo Segundo — O mandato dos
eleitos para as Comissdes subordinadas a
assembléia geral, vigerd até a primeira
Assembléia Geral que vier a apreciar os
trabalhos realizados pela Comissdo. Dos
trabalhos das Comissbes serdo lavrados
atas, as quais deverdo se encaminhadas

aos associados.



CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 21 - A Associacao sera dirigida por
uma Diretoria Executiva, a qual compete
todos os atos de geréncia da Associagao,
cuja investidura nos seus cargos se fara
mediante assinatura de termo de posse no

livro de atas da diretoria.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria sera
composta por um colegiado contendo 3
(trés) membros, o0s quais deverdo
obrigatoriamente ser proprietarios de lotes,
associados desta Associacdo e que serdo
eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria
para mandato com a duragcdo de 1 (um)

ano.

Paragrafo Segundo - Os candidatos aos
cargos diretivos deverdo integrarem-se em
chapas eleitorais, constituidas por 3 (trés)
membros, sendo eleitos para a diretoria 0s

integrantes da chapa mais votada.

Paragrafo Terceiro - Cada chapa devera
conter, obrigatoriamente, pelo menos dois

integrantes residentes no loteamento.

Paragrafo Quarto - E permitida a reeleicéo
do Diretor por uma ou mais vezes dentro da
mesma ou de outra chapa que vier a ser

formada em futuras eleicdes.

Paragrafo Quinto - Na falta ou rendncia de
qualquer diretor, sera& nomeado, para o
restante do mandato pelos membros
remanescente o seu substituto, observado o

prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Sexto - No caso de vacancia de
todos os cargos da diretoria, compete ao
conselho fiscal, se em funcionamento, ou a
gualquer associado, convocar a assembléia
geral para a eleicdo dos novos membros da
Diretoria em até 30 dias da formalizagdo da
vacancia, devendo o Conselho Fiscal, até a
realizacdo da assembléia, praticar os atos

urgentes de administracéo da Associagao.

Paragrafo Sétimo - Os substitutos eleitos
para preencher cargos vagos completardo o

prazo de gestdo dos substituidos.

Paragrafo Oitavo - O prazo de gestdo da
diretoria e do conselho fiscal se estende até

a investidura dos novos membros eleitos.

Paragrafo Nono - A rendncia do diretor ou
do conselheiro fiscal torna-se eficaz, em
relacdo a Associacao, desde o momento em
gue lhe for entregue a comunicagéo escrita
do renunciante e em relagéo a terceiros de
boa-fé, apds arquivamento no registro de
Titulos e Documentos, que poderad ser

promovido pelo renunciante.

Paragrafo Décimo - As deliberacbes da
Diretoria Executiva serdo tomadas por

maioria simples.



Artigo 22 - Mensalmente devera ser enviada
aos associados prestacdo de contas relativa
ao més imediatamente anterior, na qual
obrigatoriamente deverdo ser apresentadas
as receitas destinadas a suportar as
despesas ordindrias e extraordinarias,
aguelas destinadas a suportar 0s
investimentos, bem como o detalhamento
das despesas ordinarias, extraordindrias e
dos investimentos realizados, sendo
obrigatéria & demonstragdo, para cada
despesa ou investimentos realizados, dos
correspondentes  montantes  aprovados

pelas assembléias gerais.

Paragrafo Primeiro — A demonstracdo
mencionada neste artigo devera apresentar,
ainda, os saldos iniciais e finais dos
recursos existentes no caixa da Associacao,
0S quais deverdo ser necessariamente
aplicados no mercado financeiro em titulos
de renda fixa enquanto né&o utilizados,
devendo trazer, ainda, o montante dos
recursos comprometidos com o dispéndio
das despesas ordinarias e extraordinarias e
com o0s investimentos para 0S meses
seguintes e o0 saldo eventualmente
disponivel sem destinagdo definida. A
demonstracdo deverd apresentar, ainda, o
saldo da “Conta Agua”, mediante a
divulgagdo dos valores gastos pela
Associacédo e da receita obtida com a sua

cobranga dos consumidores.

Artigo 23 — A Diretoria Executiva devera
reunir-se pelo menos uma vez ao més, ou
em periodicidade maior, se entender
necessario, e dessas reunibes serdo
lavradas atas que deverdo ser registradas

em livro préprio.

Artigo 24 - A qualquer associado, desde que
formalmente  requerido, serdo dadas
certidbes dos assentamentos constantes
dos livros de atas das assembléias gerais,
das reunibes da diretoria e do conselho

fiscal.

Artigo 25 — A Diretoria devera encaminhar
aos associados, quando da convocagdo da
Assembléia Geral Ordinaria, a) cépia das
demonstragdes financeiras (balancgo
patrimonial, demonstracbes do resultado,
das mutacdes do patriménio liquido e das
origens e aplicacbes de recursos, e as
notas explicativas; b) o parecer do Conselho
Fiscal, se houver e c¢) demais documentos
pertinentes aos assuntos incluidos na

ordem do dia.

Artigo 26 - Competem aos membros da
Diretoria Executiva as seguintes atribuigdes,
as quais poderéo ser delegadas a critério da

Assembléia Geral:

| - zelar pelo cumprimento dos estatutos e

orgamentos aprovados;
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Il - receber e levar as reunifes da Diretoria
toda correspondéncia e as reclamacdes ou

sugestdes dos associados;

[l - contratar servicos temporarios ou
permanentes de assessores de
competéncia nas é&reas de vigilancia,
segurangca e juridica, desde que
previamente aprovados pela assembléia

geral;

IV - responder pelo fluxo de caixa e pela
correta escrituracao contébil, pelo controle e
arrecadacdo das mensalidades dos
associados, realizar acordos com o0s
inadimplentes, os quais s6 serdo validos
apos recebidos 0s recursos ou a primeira
parcela deles, bem como de quaisquer

contribuices destinadas a Associagao;

V — responder pelo orcamentario e pelas

demonstragdes financeiras;

VI - planejar, manter e aprimorar oS

sistemas de vigilancia;

VIl - zelar pelos bens da Associagao,
moéveis e imdveis componentes do
patriménio social, apresentando relatérios
periddicos sobre o estado de conservacao
destes, mantendo inventario permanente

dos mesmos;

VIII - fiscalizar as construcdes e a limpeza
dos terrenos particulares, notadamente os

terrenos baldios, manter e aprimorar a

conservacao e limpeza das areas publicas,
bem como fiscalizar a manutencdo das
areas publicas livres, desimpedidas e
disponiveis para uso publico;

IX - orientar e aprimorar o transito das
pessoas e veiculos, mediante contatos com

as autoridades competentes;

X - responder pela implantacdo e
conservagdo da comunicacdo visual dos
logradouros do loteamento, fiscalizar o
cumprimento das imposi¢cdes urbanisticas

vigentes;

Xl — observar e fazer observar as normas
deste Estatuto, do regulamento do
loteamento Helvetia Country, e do contrato
de concesséo firmado com a Prefeitura de
Indaiatuba em 16 de dezembro de 1996.

Artigo 27 - No desempenho de suas
atribuicdes a Diretoria Executiva devera
nomear o Gerente Administrativo, bem
como o Contador ou o Escritorio de
Contabilidade, que responderao,
respectivamente, pela superviséo e
escrituragdo contabil do loteamento
Helvetia Country, cujos gastos deverao
ter sido aprovados pela Assembléia
Geral, ficando estabelecida a
possibilidade de a Diretoria Executiva
contratar um administrador ou gestor

profissional, pessoa fisica ou juridica.
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Paragrafo Primeiro — O gestor profissional
ou administrador poderd ser associado
morador do loteamento  Helvetia
Country, permanecendo o© mesmo
vinculado as decisées da Diretoria
Executiva, contratado como

empregado de confianca desta.

Paragrafo Segundo - Fica resguardada,
de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da Diretoria Executiva, a
possibilidade de contratacdo de gestor
profissional ou administrador, que seja
pessoa ndo associada, que poderd ser
contratada para cargo de confianca
ou com controle de jornada, nos termos

da legislacdo vigente.

Paragrafo Terceiro — Caberd ao gestor
profissional ou administrador
eventualmente contratado, atender e
recepcionar as OCOITéNCias
administrativas da associacado,
encaminhando-as para a Diretoria
Executiva, e ainda administrar os
servicos readlizados no loteamento,
levantando necessidades e propondo
medidas de solucdo, bem como
fazendo o elo enftre moradores e
diretoria executiva, tendo ainda as

seguintes atribuicdes especificas:

b)

d)

responder pelo andamento dos
trabalhos administrativos,
seguranca, manutencado,
limpeza e conservacdo atfraveés
de reunides e check list para a
diretoria executiva;

realizar ronda pelo loteamento
acompanhando os servicos de
limpeza e conservacdo, bem
como a organizacdo em geral
detectando problemas e
tomando medidas cabiveis para
resolucdo;

mediar conflitos entre moradores
e a associacdo, acompanhando
oS Cas0s apresentados,
estudando e propondo medidas
de solucdo de acordo com o
estatuto e regulamento interno,
a fim de manter a ordem dentro
do loteamento;

acompanhar o andamento das
obras realizadas na drea comum
do loteamento, providenciando
compra de materiais, visando
assim a finalizacdo das mesmas
0 mais breve possivel;
acompanhar os trabalhos e
rofina dos prestadores de servico
de seguranca, encaminhando
sugestdbes de  melhoria e
aperfeicoamento para
apreciacdo da empresa
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f)

o)

h)

)

terceirizada e diretoria
executiva;
verificar 0s Servicos de
manutencdo patrimonial
(hidrdulica, elétrica e alvenaria),
cerfificando-se e} perfeito
funcionamento dos mesmos, a
fim de manter as condicdes de
uso pelos condéminos;

realizar o fechamento dos
cartées e ao apontamento das
horas extras, para alimentar o
banco de horas e cdlculo da
folha mensal;

cotar e negociar diretamente e
indiretamente a compra de
materiais para manutencdo e
limpeza, uniformes,
equipamentos de  protecdo
individual, cesta bdsica e outros,
quando houver necessidade;
esclarecer as duUvidas dos
condébminos com relacdo ds
cobrancas e rateio das
despesas, tais como: consumo
de dgua, obras e outras;
contratar servicos emergenciais,
tais como maquindrios (trator,
retro-escavadeira, caminhdo de
dgua), servicos de dedetizacdo,
entre outros, providenciando os
reparos necessarios © mais breve

possivel;

k)

regularizar e manter em dia os
documentos da  associacdo
junto ao SAAE, Prefeitura e outros
orgdos, tais como o IPTU, alvards,
habite-se do prédio da
administracdo e documentos de
medicina do trabalho e
seguranca dos  funciondrios,
mantendo-os em arquivo, a fim
de atender a legislacdo e para
casos de fiscalizacdo;
responder pela vistoriq,
manutencdo, conserto, limpeza
e conservacdo dos veiculos,
equipamentos e mdquinas da
associacdo, tais como,
microcomputador, cortador de
grama, furadeira, etc., a fim de
manté-los em perfeito estado de
uso;

responder pela ordem e
regularizacdo dos documentos
dos veiculos da associacdo,
providenciando o pagamento
de taxas, IPTVA'S , etc., a fim de
manté-los em arquivo para caso

de fiscalizacdo;

responder pelo controle de
acesso da portariq,
supervisionando o sistema
computadorizado, sugerindo

treinamento e solucdo técnica,

quando necessario, a fim de
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garantir  a  seguranca  do

loteamento;

o) responder pelos bens
patrimoniais do loteamento,
relacionando-se e
acompanhando sua

manutencdo e conservacdo, d
fim de preservd-los e manté-los
em perfeito estado de uso;

p) acompanhar a leitura dos
relégios de agua das residéncias,
lancando os gastos em relatdrio
a fim de efetuar cobranca no
boleto do loteamento;orientar os
funcionarios e prestadores de
servico quanto ao uso adequado
do telefone, solicitando

reembolso do usuario quanto

identificado exageros na
utilizagéo, a fim de evitar gastos

excessivos.

Artigo 28 - O diretor ndo é pessoalmente
responsavel pelas obrigacdes que contrair
em nome da Associacdo e em virtude de
ato regular de gestdo; responde, porém,
civiimente, pelos prejuizos que causar,

quando proceder:

| - dentro de suas atribuicbes ou poderes,

com culpa ou dolo;

Il - com violacdo da lei ou do estatuto.

Paragrafo Primeiro - O diretor ndo é
responsavel por atos ilicitos de outros
diretores, salvo se com eles for conivente,
se negligenciar em descobri-los ou se, deles
tendo conhecimento, deixar de agir para
impedir a sua pratica. Exime-se de
responsabilidade o diretor dissidente que
faga consignar sua divergéncia em ata de
reunido de diretoria, ou, ndo sendo possivel,
dela dé ciéncia imediata e por escrito ao
conselho fiscal, se em funcionamento e aos
associados, encaminhando
correspondéncia a respeito & Administragéo
da Associacgédo, e, caso queira, registrando-

a no Cartorio de Titulos e Documentos.

Paragrafo Segundo - Os diretores sao
solidariamente responsaveis pelos prejuizos
causados em virtude do ndo cumprimento
dos deveres impostos por este estatuto para
assegurar o funcionamento normal da

Associacgao.

Artigo 29 - Compete a Associacao,
mediante prévia deliberacdo da assembléia
geral, a acdo de responsabilidade civil
contra o diretor pelos prejuizos causados ao

seu patriménio.

Paragrafo Primeiro - A deliberacdo podera
ser tomada em assembléia geral ordinaria
e, se prevista na ordem do dia, ou for
consequéncia direta de assunto nela
incluido, em assembléia geral

extraordinaria.
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Paragrafo Segundo - O diretor, ou diretores,
contra 0s quais deva ser proposta a acdo
ficardo impedidos e deverdo  ser

substituidos na mesma assembléia.

Paragrafo Terceiro - Qualquer associado
poderd promover a acdo, se nao for
proposta no prazo de 3 (trés) meses da
deliberacdo da assembléia geral.

Pardgrafo Quarto - Se a assembléia
deliberar ndo promover a agéo, podera ela
ser proposta por associados titulares de 5%

(cinco por cento) dos lotes.

Paragrafo Quinto - O resultado da acéo
promovida por associados defere-se a
Associacdo, mas esta devera indeniza-los
até o limite do resultado auferido, de todas
as despesas que tiverem incorrido na
propositura da acao, inclusive corregao
monetaria com base na legislacdo em vigor

e juros sobre os dispéndios realizados.

Paragrafo sexto - A acdo prevista neste
artigo ndo exclui aquela que couber ao
diretamente

associado ou terceiro

prejudicado por ato de diretor.

Artigo 30 — O diretor deve empregar, no
exercicio de suas funcdes, o cuidado e
diligéncia que todo homem ativo e probo
costuma empregar na administracdo dos

seus proprios negocios.

Paragrafo Primeiro - O diretor deve exercer
as atribuicbes que o estatuto lhe confere
visando o interesse da Associagao.

Paragrafo Segundo - E vedado ao diretor:
a) praticar ato de liberalidade a custa da
Associagéao;

b) sem prévia autorizagdo da assembléia
geral, tomar por empréstimo recursos ou
bens da Associa¢do, ou usar, em proveito
proprio, de Associagdo em que tenha
interesse, ou de terceiros, 0s seus bens,

servigos ou crédito;

c) receber de terceiros, sem autorizacdo
estatutaria ou da assembléia geral, qualquer
modalidade de vantagem pessoal, direta ou
indireta, em razdo do exercicio de seu

cargo;

d) usar, em beneficio proprio ou de outrem,
com ou sem prejuizo para a Associacao, as
oportunidades comerciais de que tenha
conhecimento em razao do exercicio de seu

cargo;

e) omitir-se no exercicio ou protecdo de
direitos da Associacdo, ou, visando a
obtencdo de vantagens, para si ou para
outrem, deixar de aproveitar oportunidades

de negdcio de interesse da Associagao;
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f) adquirir, para revender com lucro, bem ou
direito que sabe necessario a Associacao,

ou que esta tencione adquirir;

g) intervir em qualquer operagdo da
Associagdo em que tiver interesse
conflitante com o dela, bem como na
deliberacdo que a respeito tomarem o0s
demais diretores, cumprindo-lhe cientifica-
los do seu impedimento e fazer consignar,
em ata de reunido, a natureza e extensao

do seu interesse.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31 - A Associagdo tera um conselho
fiscal nos exercicios sociais em que for
instalado a pedido dos associados reunidos

em assembléia geral.

Paragrafo Primeiro - O conselho fiscal sera
composto de, no minimo, 3 (trés) e, no
maximo, 5 (cinco) membros e suplentes em
igual numero, todos na condicdo de
associados, eleitos pela assembléia geral,
desde que elegiveis nos termos deste

Estatuto.

Paragrafo Segundo - O conselho fiscal,
gquando o funcionamento ndo for
permanente, sera instalado pela assembléia
geral a pedido de associados que

representem, no minimo, 5% (cinco por

cento) dos titulares de lotes e cada periodo
de funcionamento terminard na primeira
assembléia geral ordinaria ap6s a sua

instalacgéo.

Pardgrafo Terceiro - O pedido de
funcionamento do conselho fiscal, ainda que
a matéria ndo conste do edital de
convocacdo, poderd ser formulado em
qualquer assembléia geral, que elegera os

seus membros.

Artigo 32 - Os membros do conselho fiscal e
seus suplentes exercerdo seus cargos até a
primeira assembléia geral ordinaria que se
realizar ap6s a sua eleicdo e poderéo ser

reeleitos.

Paragrafo Primeiro - A funcdo de membro
do conselho fiscal é indelegéavel.

Paragrafo Segundo - Ndo podem ser eleitos
para o conselho fiscal funcionérios da
Associagdo, o conjuge ou parente de diretor

da Associagdo, em qualquer grau.

Artigo 33 - Compete ao conselho fiscal:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros,
os atos dos diretores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e

estatutarios;

Il - opinar sobre as demonstracOes
financeiras anuais, fazendo constar do seu

parecer as informacdes complementares
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que julgar necessarias ou Uteis a

deliberacdo da assembléia geral;

Il - denunciar, por qualquer de seus
membros, a diretoria, e, se estes nao
tomarem as providéncias necessérias para
a protecdo dos interesses da Associacao, a
assembléia-geral, os atos irregulares que

descobrirem;

IV - convocar a assembléia geral ordinaria,
se a diretoria retardar por mais de 1 (um)
més essa convocacdo e a extraordinaria,
sempre que ocorrerem motivos graves ou

urgentes;

V - analisar, ao menos semestralmente, o
balancete e demais demonstraces
financeiras elaboradas periodicamente pela

Associagao;

VI - examinar as demonstracdes financeiras
a serem submetidas a assembléia geral

ordindria e sobre elas opinar;

Paragrafo Primeiro — A diretoria € obrigada,
através de comunicacdo por escrito, a
colocar & disposicdo dos membros em
exercicio do Conselho Fiscal, dentro de 20
(vinte) dias, coépias das atas de suas
reunides e, dentro de 15 (quinze) dias do
seu recebimento, copias dos balancetes e
demais demonstracgdes financeiras
elaboradas periodicamente quando houver,

dos relatérios de execugdo de orcamentos.

Paragrafo Segundo - O conselho fiscal, a
pedido de qualquer dos seus membros,
solicitara a diretoria, esclarecimentos ou
informacdes, desde que relativas a sua
funcdo fiscalizadora, assim como a
elaboracdo de demonstragbes financeiras

ou contabeis especiais.

Pardgrafo Terceiro - Os membros do
conselho fiscal assistirdo as reunibes da
diretoria em que se deliberar sobre os

assuntos em que devam opinar.

Paragrafo Quarto - O conselho fiscal devera
fornecer ao associado, ou grupo de
associados que representem, no minimo
5% (cinco por cento) de titulares de lotes,
sempre que solicitadas, informacdes sobre

matérias de sua competéncia.

Artigo 34 - Os membros do conselho fiscal,
ou ao menos um deles, deverdo
comparecer as reunides da assembléia
geral e responder aos pedidos de
informagdes formulados pelos associados.
Paragrafo  Gnico. Os  pareceres e
representacoes do conselho fiscal, ou de
gqualquer um de seus membros, poderéo ser
apresentados e lidos na assembléia-geral,
ainda que a matéria ndo conste da ordem
do dia.

Artigo 35 - Os membros do conselho fiscal
tém os mesmos deveres dos diretores e

respondem pelos danos resultantes de
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omissdo no cumprimento de seus deveres e
de atos praticados com culpa ou dolo, ou
com violacdo do estatuto.

Paragrafo Primeiro - Os membros do
conselho fiscal deverdo exercer suas
fungbes no exclusivo interesse da
Associacdo; considerar-se-a abusivo 0
exercicio da funcdo com o fim de causar
dano & Associagdo, oOu aos seus
associados, diretores ou funcionarios, ou de
obter, para si ou para outrem, vantagem a
gue ndo faz jus e de que resulte, ou possa
resultar, prejuizo para a Associagdo, seus

associados, diretores e funcionarios.

Paragrafo Segundo - O membro do
conselho fiscal ndo é responsavel pelos
atos ilicitos de outros membros, salvo se
com eles foi conivente, ou se concorrer para

a pratica do ato.

Paragrafo Terceiro - A responsabilidade dos
membros do conselho fiscal por omisséo no
cumprimento de seus deveres € solidéria,
mas dela se exime o membro dissidente
que fizer consignar sua divergéncia em ata
da reunido do 6rgdo e a comunicar a
diretoria, aos associados e a assembléia-

geral.

CAPITULO VII

DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 36 - O patrimbnio social sera
constituido das contribuicdes dos

associados, doacdes, subvencbes e

legados.

CAPITULO VIII

DO EXERCICIO SOCIAL E DA
REPRESENTACAO

Artigo 37 - O exercicio social terd duracéo
de 1 (um) ano, terminando em 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 38 - No final de cada exercicio social
a Diretoria Executiva fard elaborar, com
contabil da

base na escrituracdo

Associagdo, para a aprovacdo da
Assembléia Geral Ordinaria, o balanco
patrimonial, a demonstragcdo do resultado
do exercicio, das mutagbes do patrimdnio
liqguido, das origens e aplicagbes dos
recursos e as respectivas  notas

explicativas.

Paragrafo Primeiro - As demonstragfes de
cada exercicio serdo apresentadas aos
associados com a indicacdo dos valores
correspondentes das demonstracées do

exercicio anterior.
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Paradgrafo Segundo - Nas demonstracgoes,
as contas semelhantes poderdo ser
agrupadas; os pequenos saldos poderdo
ser agregados, desde que indicada a sua
natureza e nao ultrapassem 0,1 (um
décimo) do valor do respectivo grupo de
contas; mas é vedada a utlizagcdo de
designagbes genéricas como “diversas

contas” ou "contas-correntes”.

Paragrafo Terceiro - As demonstracdes
seréo complementadas por notas
explicativas e outros quadros analiticos ou
demonstragBes contabeis necessarios para
0 esclarecimento da situagdo patrimonial e

dos resultados do exercicio.

Paragrafo Quarto - As demonstracdes
financeiras serdo assinadas pelos diretores

e por contabilista legalmente habilitado.

Artigo 39 — A Associacao sera representada
ativa e passivamente extra ou judicialmente,
bem como em assuntos financeiros, por 2
(dois) Diretores em conjunto. Nas hipéteses
de depoimento pessoal em Juizo, a
Associacdo poderd ser representada por

apenas um dos diretores.

Artigo 40 - A Associagdo podera ser extinta
por deliberagdo da maioria absoluta dos
associados, a qualquer tempo, mediante a
convocacdo de uma Assembléia Geral

Extraordinaria exclusivamente para tal fim.

Artigo 41 - A Associacdo poderad também

ser extinta por determinagéo legal.

Artigo 42 - No caso de extingdo competira a
Assembléia Geral Extraordinéaria
estabelecer o modo de liquidagdo e nomear

o liquidante.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E
TRANSITORIAS

Artigo 43 — Estes Estatutos Sociais somente
poderéao ser reformados por deliberacdo de
2/3 (dois tercos) dos associados, através de
Assembléia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para tal fim.

Art. 44 - A presente adaptacdo
estatutdria, promovida nos termos da
Lei Federal n. 10.406/2.002, que instituiu
o Novo Coédigo Civil Brasileiro, foi
aprovada pelos associados, conforme
ata da Assembléia Geral realizada em
10 de marco de 2.007, da qual constam
0s nomes e qualificacdo dos mesmos,
bem como os dos membros da

diretoria.

Art. 45,

disposicdes estabelecidas na reforma

Confinuam em vigor as

do estatuto social e regulamento
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inferno, aprovadas na Assembléia Gerall
Ordindria e Extraordindria realizada em
data de 14 de agosto de 2.004, que
ndo sejam conflitantes com a presente

adaptacdo.

Artigo 46 - Fica eleito o foro da comarca de
Indaiatuba, Estado de S&o Paulo, para
dirimir qualquer davida ou acao fundada nas

disposi¢des estatutarias.

Indaiatuba, 10 de marc¢o de 2.007.
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